/tekst jednolity
przyjety uchwata
Walnego Zjazdu Delegatéw
Polskiego Komitetu
Paraolimpijskiego
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STATUT
POLSKIEGO KOMITETU PARAOLIMPIJSKIEGO

Rozdzial 1
Nazwa, teren dzialania, siedziba i charakter prawny
81

. Polski Komitet Paraolimpijski, zwany dalej ,Komitetem”, jest
zwiazkiem stowarzyszen zrzeszajacym kluby sportowe, zwiazki
sportowe oraz inne osoby prawne, ktorych statut, umowa albo akt
zalozycielski przewiduja prowadzenie dzialalnosci zwigzanej =z
realizacja celow i zadan ruchu paraolimpijskiego oraz zajmujacych
sie organizacja, upowszechnianiem i dziatalnoscia na rzecz rozwoju

sportu niepetnosprawnych.
. Komitet jest organizacja pozarzadowa, ktéra samodzielnie wyznacza

swoje cele, programy dziatania i struktury organizacyjne, a takze
samodzielnie ustala w drodze aktéw wewnetrznych regulty swego

dziatania i formy realizacji zadan statutowych.
. Komitet strzeze swej niezaleznosci od wszelkich naciskéw, a w

szczegoblnosci politycznych, prawnych, ekonomicznych i religijnych.

§2

. Siedziba Komitetu jest miasto stoteczne Warszawa.
. Komitet dziata na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej i poza jej

granicami.

§3

. Komitet dziala na podstawie ustawy z dnia 25 czerwca 2010 r. o
sporcie (Dz. U. Nr 127, poz. 857 z pdéz. zm.), ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 L. - Prawo

o stowarzyszeniach (Dz. U. z 2001 r.,, Nr 79, poz. 855 z pdz. zm.),
innych wtasciwych przepiséw prawa powszechnie obowiazujacego
oraz niniejszego statutu.



. Komitet jest czlonkiem Miedzynarodowego Komitetu
Paraolimpijskiego.

. Organem rejestrowym Komitetu jest Krajowy Rejestr Sadowy.

. Dzialalno$¢ Komitetu podlega nadzorowi Prezydenta m. st.

Warszawy.

§4

. Komitet moze by¢ czlonkiem krajowych i miedzynarodowych
organizacji

o podobnych celach dziatania.

. Komitet w ramach swej dziatalnosci wspéipracuje z krajowymi i
zagranicznymi organizacjami sportowymi.

. Komitet wspoélpracuje z ministrem wlasciwym do spraw kultury
fizycznej

w zakresie sportu; opiniuje projekty zatozen aktéw prawnych oraz
projekty aktéw prawnych.

§5

. Komitet w swej dziatalnosci, uzywa pieczeci, sztandaru i odznak
organizacyjnych w wersji zatwierdzonej przez Walny Zjazd
Delegatow Komitetu. Nazwe Polski Komitet Paraolimpijski mozna
wykorzystywa¢ rowniez w formie skréconej ,PKPar” lub w
thumaczeniu na inne jezyki,

w szczegolnosci angielski ,Polish Paralympic Comittee” i skroét

,PPC” lub francuski Comité Paralympique Polonais i skrét ,CPP”.
. Komitet ma prawo uzywania w stroju reprezentacji paraolimpijskiej

wizerunku orta ustalonego dla godla na podstawie przepisow
ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie
Rzeczpospolitej Polskiej oraz o pieczeciach panstwowych (Dz. U. z

2005 r., Nr 235, poz. 2000 z pdz. zm.).
. Komitet jest wylacznie uprawniony do reprezentowania polskiego

sportu 0sO6b niepelnosprawnych w Miedzynarodowym Komitecie
Paraolimpijskim oraz wobec narodowych komitetéw
paraolimpijskich.

. Komitet jest wytacznie uprawniony do wykorzystywania symboliki
paraolimpijskiej oraz nazw Igrzyska Paraolimpijskie i Komitet
Paraolimpijski.

. Komitet ma prawo do wykorzystywania dla swoich celow
gospodarczych wizerunku cztonkow reprezentacji paraolimpijskiej
w strojach reprezentacji paraolimpijskiej, w zakresie ustalonym
przez wlasciwe regulaminy Komitetu Ilub Miedzynarodowego
Komitetu Paraolimpijskiego.



6. Komitet dla realizacji swoich zadan moze utworzy¢ Biuro Komitetu
i zatrudnia¢ pracownikéw.

Rozdzial 2
Cele i zadania Komitetu
§6

Podstawowym celem Komitetu jest propagowanie i rozwijanie sportu osob
niepetnosprawnych oraz kierowanie catoksztattem spraw zwigzanych
Z przygotowywaniem oraz ustalaniem reprezentacji kraju na Igrzyska
Paraolimpijskie.

§7

1. Celem Komitetu w szczegdlnosci jest:
1) propagowanie, krzewienie i upowszechnianie zasad oraz idei
paraolimpizu;
2) przygotowywanie, zgtaszanie 1 uczestnictwo polskiej
reprezentacji narodowej w Igrzyskach Paraolimpijskich oraz

innych zawodach krajowych i zagranicznych;

3) wspoétudziat w inspirowaniu i organizowaniu sportu oséb
niepetlnosprawnych, szczegdlnie paraolimpijskiego w Polsce;

4) reprezentowanie polskiego sportu niepelnosprawnych
w Miedzynarodowym Komitecie Paraolimpijskim oraz wobec
narodowych komitetéw paraolimpijskich;

5) wykonywanie zadan wynikajacych zZ postanowien
Miedzynarodowego Komitetu Paraolimpijskiego i =zadan

zlecanych przez wladze panstwa;
2. Komitet prowadzi dziatalnos¢ statutowa przez swoje organy i w

oparciu
o zrzeszonych w nim cztonkow.

3. Dla uzyskania s$rodkow finansowych, koniecznych dla realizacji
celow statutowych Komitet moze prowadzi¢ dzialalnosc
gospodarcza zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami prawa. W zwigzku z tym Komitet moze
powolywaé¢ fundacje, zaklady, agencje, tworzy¢ i wstepowac¢ do
spotek  oraz uczestniczy¢ w  innych  przedsiewzieciach

gospodarczych.
4. Komitet w swaojej dziatalnosci kieruje sie zasadami ochrony

srodowiska
i zrbwnowazonego rozwoju.

§8



Komitet realizujac swoje statutowe dziatania, wspotdziata z organizacjami
kultury fizycznej, organizacjami mtodziezowymi, zwigzkami zawodowymi

oraz

instytucjami

i organizacjami zainteresowanymi rozwojem kultury fizycznej oséb
niepelmosprawnych.

Rozdzial 3

Czilonkowie Komitetu, ich prawa i obowiazki

§9
Cztonkowie Komitetu dziela sie na:
1) zwyczajnych,
2) honorowych,
3) wspierajacych.
§10

1.

2.

Cztonkami zwyczajnymi Komitetu sa:
1) Polski Zwiazek Sportu Niepelnosprawnych ,Start”;
2) Zwigzek Stowarzyszen Sportowych , Sprawni Razem”;
3) Fundacja Aktywnej Rehabilitacji;
4) Stowarzyszenie Kultury Fizycznej, Sportu i Turystyki

Niewidomych i Stabowidzacych ,,CROSS”;
5) Zwiazek Kultury Fizycznej ,,OLIMP”;
6) Polski Zwiagzek Bocci;
7) pozostali czlonkowie zwyczajni Komitetu powotani w sposéb

okreslony w ust. 2.
Przyjecie w poczet czlonkéw Zwyczajnych Komitetu nastepuje w

drodze uchwaty Zarzadu Komitetu. Cztonkowie zwyczajni Komitetu
dysponuja 1 glosem stanowigcym na Walnym Zjezdzie Delegatow
oraz dodatkowo 1 gtosem stanowigcym za Kkazdy sport
reprezentowany przez czlonka zwyczajnego Komitetu podczas
Letnich i Zimowych Igrzysk Paraolimpijskich bezposrednio

poprzedzajacych Walny Zjazd Delegatéw.
Cztonkowie zwyczajni dzialaja w Komitecie poprzez wybranych

przez siebie delegatéw, powolywanych na okres 4 lat, w ilosci
nieprzekraczajacej liczby gloséw stanowiacych, ktérymi czionek
Komitetu dysponuje na Walnym Zjezdzie Delegatow. Kazdy delegat



dysponuje co najmniej jednym glosem. Delegaci dziatajacy za
cztonka zwyczajnego moga glosowaé¢ odmiennie.

4. Tryb powolywania i odwolywania delegatéw okreslaja przepisy
wewnetrzne cztonkéw Komitetu.

§11

1. Czlonkowie zwyczajni maja prawo do:
1) uczestniczenia poprzez swoich delegatow w Walnym Zjezdzie

Delegatow z glosem stanowiacym oraz korzystania poprzez

swoich delegatow z biernego i czynnego prawa wyborczego;
2) zglaszania postulatéw i wnioskow do organow wiladzy

Komitetu;
3) otrzymywania od wtadz Komitetu pomocy w zakresie realizacji
ich zadan statutowych;
4) korzystania z innych przywilejéw i uprawnien wynikajacych ze
statutu i dziatalnosci Komitetu.
2. Czlonkowie zwyczajni sa obowigzani do:
1) przestrzegania statutu oraz uchwat i wytycznych wtadz

Komitetu;
2) optacania sktadek cztonkowskich na rzecz Komitetu;
3) poddania sie jurysdykcji organow wladzy Komitetu;
4) dziatalnosci na rzecz rozwoju i podnoszenia poziomu sportu

0s6b niepelosprawnych;
5) dbania o dobre imie Komitetu oraz wtasciwy klimat wokot

sportu 0sob niepelnosprawnych;
6) brania czynnego udziatlu w dziatalnosci Komitetu.

§12

1. Osobom fizycznym, szczegélnie zashuzonym dla rozwoju kultury
fizycznej osOb niepelnosprawnych, moze zosta¢ nadana przez
Zarzad Komitetu godnos¢ czionka honorowego Komitetu. Zarzad

Komitetu moze réwniez pozbawi¢ godnosci cztonka honorowego.
2. Czlonkom honorowym przystuguja wszystkie prawa czlonkow

zwyczajnych z wyjatkiem prawa gtosu stanowigcego na Walnym

Zjezdzie Delegatéw oraz czynnego prawa wyborczego.
3. Czlonkowie honorowi zwolnieni sga z obowigzku placenia skltadek

cztonkowskich.
§13

1. Czlonkami wspierajacymi moga by¢ osoby prawne, jednostki
organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej oraz osoby
fizyczne, dzialajagce w celu rozwoju kultury fizycznej osob
niepelmosprawnych.



2. Czlonkom wspierajacym przystuguja wszystkie prawa czlonkow
zwyczajnych z wyjatkiem prawa glosu stanowigcego na Walnym

Zjezdzie Delegatow oraz czynnego prawa wyborczego.
3. W sprawach dotyczacych powstania i ustania cztonkostwa cztonka

wspierajacego stosuje sie odpowiednio postanowienia statutu
dotyczace cztonka zwyczajnego.

§14

1. Za nieprzestrzeganie postanowien statutu i regulaminu, naruszanie
zasad wspoOlzycia spotecznego, dziatanie na szkode Komitetu,
Zarzad Komitetu moze stosowa¢ wobec czlonkéw Komitetu
nastepujace kary:

1) ostrzezenie;
2) nagana;
3) zawieszenie w prawach cztonka Komitetu;
2. Zasady i tryb postepowania dyscyplinarnego oraz rodzaj kar okresla

regulamin postepowania dyscyplinarnego uchwalony przez Zarzad
Komitetu.

§15
Czlonkostwo w Komitecie ustaje w przypadku:

1) Smierci cztonka bedacego osoba fizyczna;

2) rozwigzania, postawienia w stan likwidacji lub ogtoszenia
upadtosci cztonka bedacego osoba prawna lub organizacja
nieposiadajaca osobowosci prawnej;

3) pisemnej rezygnacji cztonka, ztozonej do Zarzadu Komitetu;

Rozdzial 4
Wiladze Komitetu
PRZEPISY OGOLNE
§16

1. Wiadzami Komitetu sa:
1) Walny Zjazd Delegatow;
2) Zarzad Komitetu;
3) Komisja Rewizyjna.
2. Kadencja Zarzadu Komitetu i Komisji Rewizyjnej trwa 4 lata. W
przypadku dokooptowania na podstawie § 20 nowych czlonkow

Zarzadu Komitetu lub Komisji Rewizyjnej kadencja takich



dokooptowanych czlonkéw trwa od momentu dokooptowania do

konca obowiazujacej kadencji organéw wtadzy Komitetu.
3. Wybér wladz Komitetu odbywa sie w glosowaniu tajnym podczas

Walnego Zjazdu Delegatéw.
§17

Walny Zjazd Delegatow, Zarzad Komitetu i Komisja Rewizyjna dzialaja na
podstawie przyjetych przez siebie regulamindw.

§18

O ile postanowienia statutu nie stanowia inaczej, uchwaty Walnego Zjazdu
Delegatow, Zarzadu Komitetu i Komisji Rewizyjnej podejmowane sg
zwykla wiekszoscia glosOw w obecnosci co najmniej polowy czlonkéw.

§19

Mandat cztonka Zarzadu Komitetu i cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa
wskutek:

a. Smierci;
b. ustapienia (rezygnaciji);
c. odwolania.

§20

W czasie trwania kadencji Zarzad Komitetu i Komisja Rewizyjna, w drodze
uchwaly moga dokooptowa¢ nowych cztonkow w miejsce tych, ktorzy
zmarli, ustapili lub zostali odwotani, sposrod oséb z listy kandydatow
niewybranych do organu przez Walny Zjazd Delegatéw.

§21

Uchwaly, o ktorych mowa w 8§20 zapadaja wiekszoscia wszystkich
pozostalych czlonkéw Organu, przy czym Zarzad Komitetu moze
jednorazowo dokooptowac¢ 2 nowych czitonkéw, a Komisja Rewizyjna -1
nowego cztonka; gtlosowania w sprawie tych uchwat maja charakter tajny.

§22

Obstuge administracyjna organow wtadzy Komitetu zapewnia Biuro.
Biurem Kkieruje Dyrektor Zarzadzajacy, ktéry wykonuje czynnosci w
sprawach z zakresu prawa pracy, jako osoba wyznaczone w rozumieniu
art 3! §1 kodeksu pracy.



WALNY ZJAZD DELEGATOW
§23

[EN

. Najwyzszym organem wladzy Komitetu jest Walny Zjazd Delegatow.
2. Walny Zjazd Delegatéw moze by¢ Zwyczajny lub Nadzwyczajny.

§24

1. W Walnym Zjezdzie Delegatow udzial biora czlonkowie zwyczajni
Komitetu z glosem stanowiacym reprezentowani przez wybranych
przez siebie delegatdw oraz czlonkowie honorowi i wspierajacy
Komitetu, zaproszeni goscie oraz inne przewidziane statutem

podmioty z gtosem doradczym.
2. Czlonkowie zwyczajni Komitetu moga upowazni¢ wybranego przez

siebie delegata do wykonywania wiecej niz jednego gtosu. Stosowne
upowaznienie winno zosta¢ okazane na Walnym Zjezdzie Delegatow
najpozniej przed rozpoczeciem gtosowania.

3. Delegaci wykonuja prawo gtosu osobiscie lub przez pelnomocnikow.

§25

1. Zwyczajny Walny Zjazd Delegatow zwolywany jest przez Zarzad

Komitetu raz w roku.
2. Przedmiotem obrad Zwyczajnego Walnego Zjazdu Delegatow

powinno by¢ przyjecie rocznego sprawozdania z dziatalnosci
Komitetu oraz sprawozdania finansowego poprzedzonego badaniem
przez Komisje Rewizyjna.

§26

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw zwolywany jest przez Zarzad
Komitetu:

1) z wlasnej inicjatywy, decyzja podjeta w formie uchwaly;

2) na pisemny wniosek czlonkow zwyczajnych Komitetu dysponujacymi
co najmniej potowa gtoséw;

3) na wniosek Komisji Rewizyjnej;

4) na podstawie uchwaly poprzedzajacego Walnego Zjazdu Delegatow.

§27

Nadzwyczajny Walny Zjazd Delegatéw jest zwolywany przez Zarzad
Komitetu w terminie 90 dni od daty podjecia uchwaty lub zgtoszenia
wniosku, nie wczesniej niz po 14 dniach. Przedmiotem jego obrad moga
by¢ tylko sprawy, dla ktérych zostalo zwotane.



§28

Zawiadomienie w formie elektronicznej badz listem poleconym o Walnym
Zjezdzie Delegatdéw, z podaniem daty, miejsca i proponowanego porzadku
obrad, powinno by¢ wystane do czlonkéw Komitetu nie pdzniej niz na 14
dni przed terminem takiego Walnego Zjazdu Delegatow.

§29

1. Na Walnym Zjezdzie Delegatow wybiera sie czionkéw Zarzadu
Komitetu i Komisji Rewizyjnej sposréd kandydatow zgloszonych
przez cztonkéw Komitetu.

2. Zgtoszen kandydatéw nalezy dokona¢ na 7 dni przed terminem

Walnego Zjazdu Delegatéw.
3. Kandydatow do witadz Komitetu przedstawia Zjazdowi Komisja

Wyborcza powolywana kazdorazowo przez Walny Zjazd Delegatow.
4. Do Zarzadu Komitetu i Komisji Rewizyjnej Walny Zjazd Delegatow

wybiera kolejno kandydatéow, ktorzy otrzymaja najwieksza liczbe
gloséw, az do zapelienia wszystkich przewidzianych wakatéw. W
przypadku rownej liczby gtosow otrzymanej przez dwoch lub wiecej
kandydatow na ostatni wolny wakat odbywa sie dodatkowe

glosowanie z udziatem tych kandydatdow.
5. Glosowanie ma charakter tajny.

§30

Bierne prawo wyborcze, w przystuguje takze zawodnikom, trenerom i
dziataczom ruchu paraolimpijskiego, ktorych na 7 dni przed terminem
Walnego Zjazdu Delegatow, zglosza czlonkowie Komitetu jako
kandydatow do organow wiadzy Komitetu. Uczestnicza oni w Walnym
Zjezdzie Delegatow jako zaproszeni goscie.

§31

Walny Zjazd Delegatéw odbywa sie na podstawie regulaminu obrad i
porzadku obrad uchwalonych przez Walny Zjazd Delegatéw.

§32
Do kompetencji Walnego Zjazdu Delegatow w szczegdlnosci nalezy:

1) podejmowanie uchwal w sprawach ztozonych odwotan od decyzji
Zarzadu Komitetu;



2) zatwierdzanie rocznego sprawozdania finansowego Komitetu
zaopiniowanego przez Komisje Rewizyjng i sprawozdania Zarzadu z

dziatalnosci Komitetu;
3) przyjecie sprawozdania Komisji Rewizyjnej;
4) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci i polityki finansowej

Komitetu;
5) udzielanie absolutorium Zarzadowi Komitetu i Komisji Rewizyjnej;
6) wybor w tajnym gtosowaniu czlonkéw Zarzadu Komitetu i czlonkéw
Komisji Rewizyjnej oraz ich odwolywanie;
7) podejmowanie uchwat o zmianach w statucie i rozwigzaniu

Komitetu;
8) rozpatrywanie wnioskow zgloszonych przez czitonkéw Komitetu,

wladze Komitetu i zaproszonych gosci.

ZARZAD KOMITETU
§33

1. Zarzad Komitetu sktada sie z 5-15 cztonkow i jest organem

wykonawczym Komitetu.
2. Zarzad Komitetu wybiera sposréd siebie Prezesa oraz 2

Wiceprezesoéw.
§34

Wynagrodzenie za wykonana prace, w tym nagrody, moze zostaé
przyznane cztonkom Zarzadu Komitetu na podstawie uchwaty Walnego
Zjazdu Delegatow.

§35

1. Posiedzenia Zarzadu Komitetu odbywaja sie w razie potrzeby, nie

rzadziej niz raz na kwartat.
2. Posiedzenia Zarzadu Komitetu odbywaja sie w siedzibie Zarzadu

Komitetu, w innych ustalonych przez czlonkéw Zarzadu Komitetu
miejscach oraz przy wykorzystaniu $rodkéw komunikacji
elektronicznej.

§36

1. Uchwaly Zarzadu Komitetu zapadaja zwykla wiekszoscia gtosow,
przy obecnosci co najmniej Prezesa Ilub Wiceprezesa. Przy
podejmowaniu uchwaty okreslonej w § 33 ust. 2 nie jest wymagana

obecnos¢ Prezesa lub Wiceprezesa.
2. Uchwaly Zarzadu Komitetu podejmuje sie na posiedzeniu ustnie

badz pisemnie na karcie do gtosowania oraz poprzez oswiadczenie



woli zlozone droga elektroniczna przy indywidualnym zbieraniu
gloséw przez osobe przewodniczaca posiedzeniu Zarzadu Komitetu.

§37

1. Dla waznosci oswiadczen woli w imieniu Komitetu wymagane jest
wspotdziatanie dwoch cztonkdéw Zarzadu Komitetu, w tym Prezesa

lub Wiceprezesa.
2. W trybie okreslonym w ust. 1 zacigga sie rowniez zobowigzania w

zakresie praw i obowigzkéw majatkowych Komitetu oraz udziela
pelnomocnictw.

§38

Do kompetencji Zarzadu Komitetu nalezy realizowanie zadan Komitetu, a
w szczegoblnosci:

1) ustalanie @ skltadu narodowej reprezentacji na  Igrzyska
Paraolimpijskie oraz zgtaszanie i podejmowanie decyzji o jej
uczestnictwie w Igrzyskach Paraolimpijskich;

2) reprezentowanie Komitetu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;

3) wspoéldziatanie z organami administracji = panstwowej i
samorzadowej oraz organami stowarzyszen zajmujacych sie
sportem paraolimpijskim.

4) wykonywanie uchwat Walnego Zjazdu Delegatow;

5) uchwalanie okresowych planow pracy Komitetu oraz przyjmowanie
sprawozdan z ich wykonania;

6) uchwalanie corocznego budzetu Komitetu;

7) uchwalanie regulaminu dziatania Zarzadu Komitetu;

8) powotywanie, sprawowanie nadzoru oraz odwolywanie komisji i
zespolow;

9) sktadanie Walnemu Zjazdowi Delegatéw corocznych sprawozdan ze
swojej dziatalnosci oraz zapewnienie sporzadzenia corocznego
sprawozdania finansowego Komitetu;

10) podejmowanie uchwatl w sprawie cztonkostwa w Komitecie;

11) podejmowanie uchwal o przynaleznosci do stowarzyszen
miedzynarodowych i krajowych;

12) podejmowanie uchwat w sprawie dziatalnosci Komitetu w
stowarzyszeniach miedzynarodowych i krajowych;

13) uchwalanie ogdlnych wytycznych do dziatalnosci cztonkéw
Komitetu;

14) zarzadzanie majatkiem i funduszami Komitetu;

15) nadawanie osobom zastuzonym dla rozwoju kultury fizycznej

0sOb niepelnosprawnych odznak honorowych, dyploméw i innych
wyroznien Komitetu, wystepowanie o odznaczenia honorowe dla
innych organizacji i instytucji oraz do wladz panstwowych dla



wyrézniajacych sie w pracy spotecznej i zawodowej dziataczy

Komitetu;
16) podejmowanie uchwat o zawieszeniu cztonka Komitetu;
17) uchwalanie wysokosci sktadek cztonkowskich;
18) uchwalanie regulaminu Biura;
19) podejmowanie decyzji w sprawie symboli, pieczeci, sztandaru,

oznak organizacyjnych i innych oficjalnych odznak Komitetu;
§39

1. Za wzorowe wykonywanie zadan i obowiazkoéw oraz aktywna prace
nad upowszechnianiem i rozwojem kultury fizycznej o0so6b
niepelnosprawnych Zarzad Komitetu moze przyznaé¢ czlonkom
Komitetu, dziataczom, trenerom, instruktorom i zawodnikom
nastepujace wyrdznienia:

1) pochwate;
2) dyplom;
3) nagrode finansowa;
4) honorowe odznaczenie.
2. Zasady i tryb przyznawania wyréznien i odznaczen okresla

regulamin uchwalony przez Zarzad Komitetu.

KOMISJA REWIZYJNA
§40

1. Komisja Rewizyjna jest organem kontroli wewnetrznej Komitetu.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkéw, ktorzy na pierwszym
posiedzeniu  wybieraja  sposrod siebie  Przewodniczacego,
Wiceprzewodniczacego i Sekretarza.

3. Czlonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze by¢ czlonek Zarzadu
Komitetu ani etatowy pracownik Komitetu.

4. Pracami Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnosci Wiceprzewodniczacy.

5. Przewodniczacy Komisji Rewizyjnej ma prawo uczestniczy¢ w
posiedzeniach Zarzadu Komitetu oraz na Walnym Zjezdzie

Delegatow z glosem doradczym.
6. Komisja Rewizyjna dziala w ramach uprawnien statutowych na

podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
7. Wynagrodzenie za wykonana prace, w tym nagrody, moze zostac

przyznane cztonkom Komisji Rewizyjnej na podstawie uchwaty
Walnego Zjazdu Delegatéw.

§41

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:



1) przeprowadzanie kontroli catoksztattu dziatalnosci Komitetu, w tym
nie rzadziej niz raz w roku kontroli gospodarki finansowej pod
wzgledem celowosci, rzetelnosci i zgodnosci z przepisami prawa;

2) zadanie, w kazdym czasie, informacji o biezacych pracach Zarzadu
Komitetu;

3) zglaszanie Zarzadowi Komitetu wnioskéw dotyczacych wykonania
budzetu Komitetu oraz innych ustalen dokonanych w toku

przeprowadzonych kontroli.
4) skladanie na Walnym Zjezdzie Delegatow sprawozdan ze swej

dziatalnosci;
5) skladanie wnioskéw w sprawie udzielenia absolutorium Zarzadowi

Komitetu;
6) badanie sprawozdania finansowego Komitetu;
7) wystepowanie z zadaniem zwotania Nadzwyczajnego Walnego

Zjazdu Delegatoéw lub wniosku o zwolanie posiedzenia Zarzadu, w
przypadku stwierdzenia niezgodnych z prawem lub statutem, badz
istotnymi interesami Komitetu dziatan Zarzadu Komitetu.

Rozdzial 5
Majatek i fundusze
§42

Majatek Komitetu stanowia fundusze, ruchomosci i nieruchomosci.
Fundusze Komitetu tworzone sa ze skladek cztonkowskich, darowizn,
dotacji, subwencji, spadkow i =zapisé6w oraz wilasnej dziatalnosci
gospodarczej.

§43

Komitet moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza, wedtug ogdlnych zasad
okreslonych w odrebnych przepisach. Dochdd z dziatalnosci Komitetu
stuzy realizacji celéow statutowych i nie moze byé przeznaczony do
podzialu miedzy jego cztonkéw.

Rozdzial 6
Postanowienia Koncowe
§44

Zmiana statutu moze by¢ dokonana przez Walny Zjazd Delegatéw i musi
by¢ powzieta wiekszoscia 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy
ogolnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania

§45



1. Uchwate w sprawie rozwiazania Komitetu podejmuje Walny Zjazd
Delegatéow, wiekszoscia 2/3 glosow przy obecnosci co najmniej
potowy ogdlnej liczby cztonkéw uprawnionych do gtosowania

2. Uchwala o0 rozwigzaniu Komitetu okresli jednoczesnie tryb

likwidacji oraz cel, na jaki ma by¢ przekazany majatek Komitetu.
3. Cel, o ktorym mowa w ust. 3 musi pozostawa¢ w zwigzku z

rozwojem sportu osob niepetlnosprawnych.



